ACTA DE POSESION DE ENCARGO A UN EMPLEADQ DE
AERONAUTICA CIVIL CARREHA EN UN EMPLEO DE CARRERA

UNIDAD ADMINISTRATIVA BSPEGIAL

P"““'P"’a‘fgspggze"e"c“"“ Clave: GDIR-2.0-12-062 Versién: 02 Fecha:26/04/201p Pégina: 1 de 1

NO. 1629 FecHA: 23 OCT 208 ciupap: Bogotsp.c.
NOMBRE: ORLANDO EMILIO RIVAS JARAMILLO
CC. No. 3.654.208

Encargado y ubicado mediante Articulo 1 de la Resolucién No. 03274 del 15 de octubre de
2019, hasta por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva en el empleo de
PROFESIONAL AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 ubicado en el Grupo de
Representacion Judicial de la Oficina Asesora Juridica de la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil.

Para el efecto toma posesién del encargo ante la Directora de Talento Humano de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil ¥ presenta juramento.

“Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando Ja proteccion de Dios, cumplir los deberes que le
impone la constitucidn v las leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad las normas
aeronduticas, para coniribuir a la constitucion de una moderna y eficiente administracion, que sea
soporte del desarroflo econdmico del pas.

(Juramento del Posesionado)

Si asf lo hiciere, Dios y la patria os lo premien, y si no él y elia os lo demanden”.

e ”M——v—“‘_\\\;

6¢LLMW\B.“WJ/7 CZ\&‘;@F é{n:‘,&)éﬁj%ﬁm

Firma del servidor piiblico Firma de quien posesiona

Praparé: Diann Marcela Serano Esginosa / Conlralista - Grupe Carrera Adminisirativa
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*For ta cual se hace un encargo & un servidor publico de Carrera Administrativa de la Unidad
Adminislrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CiVIL - AEROCIVIL-

En ejercicic de las faculiades que ie confiere gl Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decreto 823 de 2017, los articutos 2 y 23 del Decreto 790 de 2005, ¢
articulo 2,2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015 ¥,

CONSIDERANDO:

Que el arficulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece ef Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondufica
Civil, Aerocivil”, sefiala:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte
el proceso de seleceldn para proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo
concurso, los empleados publicos da carrera tendrdn derecho a ser encargadns de tales
ampleos, slempre y cuando acrediten los requisitas y el perfil exigido para su gjercicio, no
hayan sido sanclonados disciplinariamenta en ef dlimo afio y su evaluacicn del desemperio
hubiere sido satisfactoria. Sélo en caso de que no sea posible raalizar el encargo podrd
hacerse nombramiento transitorio. Ef término de duracién de estas provisiones no podid ser
superior a seis (6} meses”,

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: "Por medio de Ia cual se expide ef
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Pablica”, sefiala dentro de las
disposiciones reglamentarias del Sisterna Especifico de Carrera de ia Unidad
Administrativa Especial de Aerongulica Civil fespecto de los encargos lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS ¥ NOMBRARIENTOS PROVISIONALES. Mientras
se surte el proceso de selgccion, Y una vez conhvocado este, los rospecitivos empleos podrén
sor provistes mediante encargo elecluado a em leados de carrera © mediants
nombramientp provisionaf o transilorio, de conformidad con fo establecido on of artfeulo 23
del Decroto-lay 790 de 2005,

El término de duracion del encargo ¢ del nombrariento provisional o transitorio no podrd
ser superior & sefs (6) meses.”

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. ¥y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados
por el Decrato 648 de 2017, establecieron:

“Artieulo 2.2.5,3.1. Provisicn de las vacanciss definitivas. (...}

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacanie de manera definitiva
podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encarge o def nombramiento
provisional, en los téminos sefialados en Ja Ley 808 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de
2005 o en las disposiciones que reguien los sistemas especificos de carrera,
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Clave: GOIR-3.0-12-19

N il




HEPUBLICA DE COLOMEtA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

Princiglo de Procedencia:

UNIIAD ADRMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
3105.402
Rezolucion Nimero

403974 ) "5 0CT 201

Conlinuacién de la Hesolucidn: "Por la cual se hace un encargo a un servidor piblico de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AERQCIVIL-"

Articulo 2.2,5,3.9. Provisitn de las vacancias temporales. (...)

Las vacantes temporales en empleos de carrera podrdn ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuandoe nio fuera posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera. {...)"

Que medianie Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por ef Honorable Consejo de
Estado, se suspendid provisionalmente apartes det Decrelo 4968 de 2007 vy la Circular
005 de 2012 de la Comisidn Nacicnal del Servicio Civil. En consecuencia, a través de la
Circular 03 de 2014, ia CNEC establecio:

(...} quse, a parir del 12 de junio de 2014, no otorgard aulorizaciones para proveer
transitoriamente los emplecs de carrera a fravés de encargo 0 nombramienio provisional,
mieniras la suspension provisional ordenada por of Consejo de Estade conlinide vigente

()

En consecuencia, lodas aquelias entidades destinatarias de Ia Loy 909 de 2004 y aquefias

gue se encuentran provistas de nonmas aplicables & los sistemas especificos de carrera,
tieng ol dsber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los arficulos 24 y 25 de Ja
normatividad citada y a las regles especiales de cada sistema {...)"{Subrayado fuera de
texdo}.

Que el Grupo de Carrera Administrativa de la Direccidn de Talento Humano con base en
la Informacién suministrada por las dependencias competenles de la Entidad y los
aplicativas consultados para tal fin, adelanté el Estudio de Verificacidn de Requisitos para
otorgamiento de encargo en los empleos Profesional Aerondutico Ll Nivel 32 Grado 27
ubicados en el Grupo de Representacion Judicial de la Oficina Asesora Juridica.

Que fa Direccidn de Talento Humane procedid a publicar el Estudio de Verificacion de
Requisitos en mencidn el dia 01 de octubre de 2019, ctorgande tres (3) dias habiles a los
servidores ptblicos de la Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los
resultades publicados.

Que una vez en firme el correspondiente estudio, se establecid que e! derecho
preferencial al encargo en unoe de los empleos Profesionat Aeronautico (1l Nivef 32 Grado
27, corresponde al servidor piblica, con derechos de Carrera Administrativa que se
relaciona & continuacion;

() mauncponre

NOMBRES Y e CUMPLE e
CEDULA APELLIDOS CARGQ THULAR REGUISITOS | E&%Pi‘.EO APHOVEER | EMPLEO QUE LIBERA
2654908 CALANDO EMILIO | Auxiiar IV Nivel 13 8l Profesional  Aeronduticn | Auxiliar IV Nivel $3 Grado
RIVAS JARAMILLO | Grado 11 [l Nive 32 Grado 27 12
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Continuacidn de la Resolucion: "Por ia cual se hace un encargo a un servider publico de Catrera
Administrativa de ls Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civii -AEROGIVIL-"

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: ENCARGAR por ef término de seis (8) meses en una vacante
definitiva al servidor pablico ORLANDO EMILIO RIVAS JARAMILLO,
identiiicado con céduia de ciudadania No. 3.654.208, en ¢l empleo
Profesional Aeronautico |1l Nivel 32 Grado 27 ubicado en ef Grupo de
Representacion Judicial de la Oficina Asesora Juridica, quien ostenta
derechos de carrera en ef empleo de Auxiliar IV Nivel 13 Grado 11.
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ARTICULO 2: Comunicar el contenido del preserite acto administrativo al servidor
publicc ORLANDO EMILIO RIVAS JARAMILLO, identificado con
cédula de ciudadania No. 3.654.208.

ARTICULO 3: La presente resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE v COMPLASE. Jif § (CT vy
Dada en Bogota, D.C., a los:

Efabard:  Dfani Mamnla Serrano Esplnosa ¢ Gonlratist - Grupo Carren Administraliva Qul

H §)

JUAN CARLOS SALAZAR
Director General

Revisd:  Ana Ellzabath Homdndez Botla / Diraclora da Taleato Hunﬁ:ﬁ
Luz Mirelfa Gialde Ortaga f Conrtinadora Grpo Carrora Administrstiv,
Vo.Bo:  Julio Gosar Fraym Sdnchaz / Secrelnrio Gnnaml.,&%
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